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1. INTRODUCCION

La Junta de Gobierno del Colegio oficial de Psicologia en su reunion de
fecha 11/07/2013 aprobd iniciar proceso de Acreditacion de Experto en
Neuropsicologia.

De esta forma se da respuesta a la necesidad detectada de canalizar y
reconocer la labor de los profesionales que vienen desarrollando su labor en
este campo de la Psicologia.

El proceso de acreditacion se basard en las directrices generales finales
compartidas y consensuadas con la FANPSE.

A continuaciéon resumiremos las principales caracteristicas que definen
el modelo de Experto Neuropsicdlogo que este proceso de acreditacion
reconoce como tal, en cuanto a su definicidon, dreas de intervencion,
formacion genérica, formacion especifica, practica supervisada y mds
convenientes, para el perfil a acreditar, cuidando la calidad y excelencia de
todo ello.

2. DEFINICION DEL NEUROPSICOLOGO CLINICO

Segun la National Academy of Neuropsychology (2001) el
neuropsicologo clinico "es un profesional de la psicologia especialista en la
ciencia aplicada de las relaciones cerebro-comportamiento.

El neuropsicdlogo clinico utiliza este conocimiento en el estudio,
evaluacion, diagndstico, tratamiento y/o rehabilitacion a través del ciclo vital
del paciente y su entorno con alteraciones neuroldgicas, médicas, del
neurodesarrollo y/o psicopatolégicas, asi como ofras alteraciones
emocionales, comportamentales, cognitivas y de aprendizagje.

El neuropsicélogo clinico utiliza principios, técnicas y tests
neuropsicologicos para evaluar los aspectos afectados e intactos de las dreas
psicosocial, cognitiva, conductual y emocional y su relacién con el
funcionamiento normal o afectado del Sistema Nervioso.

El neuropsicélogo clinico utiliza esta informacion y la proporcionada por
otros profesionales de la salud para identificar, diagnosticar alteraciones
neuropsicologicas, y planificar, implementar y valorar las estrategias de
intervencion.”



3. AREAS DE ACTIVIDAD PROFESIONAL

Las principales funciones del Neuropsicologo Clinico se enumeran a
continuacion:

A.- Funciones de evaluacion.

La evaluacion neuropsicolégica tiene por objetivo identificar, describir y
cuantificar los déficits cognitivos, emocionales y las alteraciones conductuales
que se derivan de las lesiones y disfunciones cerebrales.

Supone la recogida de informacion y elaboracion de Ia historia
neuropsicologica, seleccion de las pruebas y técnicas de medida adecuadas,
administracion, interpretacion y diagndstico, planificacion del tratamiento,
realizacion del informe escrito y devolucion de la informacion.

La evaluacion se utiliza para los siguientes objetivos:
1.- Confribucién al diagndstico diferencial.

2.- Delimitaciéon y cuantificacion de las funciones alteradas y
preservadas debidas a las lesiones focales o difusas del SNC.

3.-Establecer medidas de linea base para conftrolar el dano
cerebral progresivo o 10s procesos de recuperacion.

4.- Evaluacion de la eficiencia de la intervencion terapéutica de
naturaleza médica, quirdrgica o psicoldgica.

5.- Determinar las secuelas cognitivas, emocionales,
comportamentales, sociales y laborales derivadas de la afectacion del SNC
para los fribunales de justicia, asi como Ias repercusiones laborales,
educativas y sociales.

6.- Evaluacion del estado cognitivo y afectivo para la formulacion
de estrategias de rehabilitacion y diseno de intervenciones.

B.- Funciones de tratamiento y/o intervencion.

Consiste en la aplicacion de técnicas de evaluacion especificas y de
tratamiento de diferentes trastornos cognitivos y conductuales, utilizando
actividades tanto de intervencién clinica individual como grupal.
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El fratamiento implica la identificacion de los objetivos y necesidades de
la intervencion, formulaciéon del programa de intervencion, implantacion,
supervision y adaptacion de los programas a las necesidades y evaluacion de
la eficacia del tratamiento.

Puede consistir en:

1. Rehabilitacién neuropsicolégica. Intervencioén terapéutica con
el objetivo de optimizar la recuperacion de las funciones cognitivas
afectadas, asi como facilitar estrategias que permitan compensar los déficits.
También incluye el fratamiento de los trastornos emocionales y de la
conducta asociados a la propia lesion, con el fin de facilitar el proceso de
adaptacion de la persona.

2. Estimulacion neuropsicologica. Infervencion encaminada a
estimular las funciones preservadas y con el objetivo de mantener la
autonomia del paciente durante el méximo de tiempo posible.

C.- Funciones de asesoramiento.

Consiste en la realizacion de servicios de asesoramiento a los pacientes
y familiares, profesionales de la salud y organizaciones (escuelas, tribunales de
justicia, companias de seguros, unidades de rehabilitacion, efc.).

Puede consistir en:

1.- Comunicacion de los resultados del diagndstico
neuropsicologico, prondstico y orientacion terapéutica.

2.- Informar respecto a los servicios de neuropsicologiay de sus
funciones.

3.- Educacion social respecto a los trastornos neuropsicoldgicos.

D.- Funciones de investigacion.

Incluye la seleccidon y diseno de lineas y temas de investigacion, revision
de la literatura relevante, supervision del desarrollo y evoluciéon de la
investigacion, y evaluacion y publicacion de los resultados.
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E.- funciones de docencia y supervision.

Implica la planificacion y diseno de cursos y curriculums y la utilizacion
de técnicas pedagogicas y metodologias de ensenanza eficaces.

Los dmbitos de actuacion de la neuropsicologia se desprenden de las
funciones previamente nombradas, que serdn:

1.- Poblacion neuroldgica y neuroquirdrgica que incluiria a patologia
vascular cerebral, tumores, enfermedades infecciosas o inflamatorias,
epilepsias, frastornos degenerativos, fraumatismos craneoencefdlicos,
enfermedades desmielinizantes, frastornos del movimiento, etfc.

2.- Poblacién psiquidtrica, que incluye, entre ofros, frastornos del estado
de dnimo tanto por el diagndstico diferencial con procesos degenerativos
como por las consecuencias cognitivas que comporta la propia entidad
nosolégica. También se interviene en frastornos obsesivo-compulsivos,
conversiones, determinados trastornos de personalidad, esquizofrenia,
drogodependencias, etc.

3.- Poblacion geriatrica por el estudio de patrones de envejecimiento
normal y patoldgico y para intervenir mediante estrategias compensatorias y
preventivas.

4.- Poblacioén pedidtrica con problemas de aprendizaje, frastornos de
atencion- hiperactividad, tumores cerebrales y otfros.

5.- La poblacion general médica y quirdrgica que incluye
enfermedades autoinmunes, vasculares, metabdlicas, candidatos a
transplantes de rindn o didlisis, candidatos para operacion a corazén abierto,
efc.

6.- Poblacion forense, contribucion a los procesos de discapacidad,
deteccidon de casos de simulacion, peritajes, etc.

7.- Poblacion en general desde la 6ptica de la relaciéon cerebro-
conducta.



4. FORMACION DEL NEUROPSICOLOGO CLINICO

Se han seguido las pautas de los principales modelos internacionales.

En la actualidad, aunque ha sido cuestionado por algunos autores, el modelo
de formaciéon acordado en la Conferencia de Houston (1998) es el modelo
mdAs consensuado.

Parte del conocimiento tedrico requerido en el modelo de la conferencia de
Houston puede ser adquirido durante la realizacion de la Licenciatura / Grado
en Psicologia, aunqgue la mayoria del conocimiento especifico y de
habilidades deben ser adquiridas durante el periodo de formacion de
postgraduado.

Segun dicha conferencia, los conocimientos tedricos y las habilidades
necesarias para una correcta formacion del neuropsicologo son los siguientes:

A) Conocimientos bdsicos:
Al .- Psicologia bdsica general:
o Estadistica y metodologia.
o Aprendizaje, cognicion y percepcion.
o Psicologia social y de la personalidad.
o Bases bioldgicas de la conducta.
o Psicologia evolutiva.
o Historia de la psicologia.
o Diferencias culturales y diversidad.
A2.- Psicologia clinica general:
o Psicopatologia.
o Psicometria.
o Técnicas de enfrevista y evaluacion
o Técnicas de intervencion.

o Etfica profesional.



A3.- Conocimientos especificos de neuropsicologia bdsica general:
Fundamentos para el estudio de la relacidn cerebro-conducta.

o Neuroanatomia funcional

o Trastornos y alteraciones neuroldgicas que deben incluir
efiologia, patologia, curso y tratamiento.

o Ofras condiciones no neurolégicas que afectan al
funcionamiento del SNC.

o Neuroimagen y ofras técnicas neurodiagndsticas.
o Neuroguimica de la conducta.

o Neuropsicologia de la conducta.

A4.- Conocimientos especificos de neuropsicologia clinica general:
Fundamentos para la practica de la neuropsicologia clinica.

o Especializaciéon en técnicas de evaluacion neuropsicoldgica.
o Especializacion en técnicas de infervencion neuropsicologica.
o Disenos de investigacion y andlisis en neuropsicologia.

o Principios profesionales y éticos en neuropsicologia.

o Implicaciones prdcticas de las alteraciones neuropsicolégicas.

B) Habilidades o destrezas:
B1.- Evaluacion:

o Reunir la informacion. o Hacer la historia clinica. o Seleccionar tests y
medidas. o Administrar tests y medidas. o Interpretar y diagnosticar. o
Planificar los tratamientos. o Realizar informes. o Proporcionar informacioén. o
Reconocerlos principios multiculturales.

B2.- Tratamiento e intervencion: o Identificar los objetivos de la
intervencién. o Especificar las necesidades de la intervencién. o Formular un
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plan de intervencion. o Implementar el plan de intervencion. o Seguir y ajustar
el plan como sea necesario. o Evaluar los resultados. o Reconocer los
aspectos multiculturales.

B3.- Asesoramiento (pacientes, familias, colegios, ofros profesionales,
etc.):

o Habilidades bdsicas de comunicacion efectiva (por ejemplo,
saber escuchar, negociar o explicar).

o Determinar y clarificar los motivos de consulta.

o Instruir a las fuentes de derivacion sobre los servicios que
proporcionan los neuropsicologos clinicos (ventajas y limitaciones).

o Comunicar los resultados de la evaluacion y las
recomendaciones. o Educar a pacientes y familiares en lo que se refiere a los
servicios que ofrece el neuropsicologo y las alteraciones.

B4.- Investigacion:
o Seleccionar temas apropiados de investigacion.
o Revisar la literatura relevante.
o Disenar la investigacion.
o Readlizar la investigacion.
o Seguir los progresos.
o Evaluar los resultados.

o Comunicar los resultados.

B5.- Ensenanza y supervision:
0 Métodos de ensenanza efectivos.
o Planificar y disenar cursos y desarrollo curricular.

o Uso de tecnologias educativas efectivas



o Uso de metodologias de supervision efectivas (evaluacion,
infervencion e investigacion).

C.- Formacion continua

Esta formacion deberd ser continua en el tiempo para la actualizacion del
conocimiento. Por consenso, se considera que la formacion continuada sea
una recomendacién pero no una exigencia en los criterios de acreditacion.

5. TIPOS Y OBJETIVOS DE LOS CRITERIOS

Los criterios de acreditacion servirdn para cumplir principalmente dos
objetivos.

Por un lado, permitirdn garantizar que los servicios que proporciona ala
sociedad sean de una alta calidad, asegurando que los profesionales que los
proporcionan disponen de la formacidn necesaria para realizar las funciones
propias del Neuropsicologo Clinico.

Por otro lado, servirdn para establecer las bases de un futuro
reconocimiento oficial de la neuropsicologia clinica, ya que los criterios que se
han establecido son iguales en términos de tiempo y calidad de la formacion
a los que cumplen ofras especialidades ya reconocidas como la de
Especialista en Psicologia Clinica.

Por tanto, los criterios presentados servirdn para:

1. Identificar con claridad a los profesionales de la psicologia que
ejercen su actividad en el dmbito de la Neuropsicologia Clinica.

2. Garantizar la calidad del servicio ofertado a la sociedad bajo la
etiqgueta de Neuropsicologia Clinica.

3. Diferenciar nuestra disciplina de otras disciplinas proximas.
4. Orientar la formacion.

5. Homogeneizar el ejercicio profesional de la neuropsicologia clinica en
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todo el territorio nacional.

6. Facilitar el futuro reconocimiento administrativo de la especialidad en
Neuropsicologia Clinica.

En este sentido debemos diferenciar entre la via reglada y los criterios de
acreditacion:

1. Via gubernamental reglada: supone la existencia de una via de
formacion conducente a un titulo oficial de especialista/ experto en
Neuropsicologia Clinica. Esa via podra desarrollarse en el futuro siguiendo los
pasos legalmente previstos por el Ministerio de Educaciéon y/o de Sanidad.

Pensamos que el documento base es una via para poder desarrollar criterios
de acreditacion que puedan servir de guia para configurar este
procedimiento de formacion.

2. Via criterios de acreditacion colegial: serdn de aplicaciéon tanto a
profesionales que actualmente estdn trabajando, como a futuros
neuropsicologos que se formen en ausencia de una via gubernamental
reglada. Se elaborardn unas vias fransitorias.

En relacién a este Ultimo aspecto, se ha considerado que los requisitos
necesarios para el reconocimiento del neuropsicélogo clinico no sean
inferiores a los legalmente previstos en la actualidad para el Psicdlogo Clinico
recogidos en la Orden PRE/1107/2002, de 10 de mayo, por la que se regulan
las vias transitorias de acceso al Titulo de Psicdlogo Especialista en Psicologia
en desarrollo de lo dispuesto en el Real Decreto 2490/1998 de 20 de
noviembre, asi como de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
654/2005, de 6 de junio, por el que se modifican las disposiciones fransitorias

” REQUISITOS
CRITERIOS BASICOS VIAA VIAB VIAC
PREVIO ESTAR COLEGIADO OBLIGATORIO OBLIGATORIO OBLIGATORIO
A.1. Conocimientos
generales de Psicologia LICENCIATURA
(e} A.2. Conocimientos /GRADO DIE OBLIGATORIO OBLIGATORIO OBLIGATORIO
(Z> generales de Psicologia PSICOLOGIA
8 Clinica
S A.3. Conocimientos de ” MENOS DE 500 horas de
2 N z 500 horas de formacion L7 P
m Neuropsicologia - formacién teérica L, .
z tedrica postgraduada ostgraduada Neuropsicélogos clinicos ya
3 HORAS SEGUN ViA especifica en posigrac acreditados en
8 A.4. Conocimientos de Neuropsicologia especifica en dimient f I
Neuropsicologia Clinica oy Neuropsicologia procedimientos regionales
ngr de ocredﬁoqoq se les
B.1. Habilidades de feconocerq dicha
x evaluacién Ocesetcb?eccC;rdynse
> neuropsicolégica A N
z B2, Bebiidados o o ordcron sopamisada | & s 0 6000 horas de procedimientos
o o i1t HORAS SEGUN VIA P up experiencia profesional | complementarios para que
> rehabilitacion especifica de icologi vedan alcanzar los
o neuropsicolégica Neuropsicologia €n neuropsicologia. pus : .
m — . criterios de la primera via.
° B.3. Habilidades de
m consejo y asesoramiento
= B.4. Habilidades de
; investigacion NO OBLIGATORIO
@ B.5. Habilidades de
supervision y ensenanza
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del citado Real Decreto 2490/1998. Especialmente, considera los requisitos
recientemente aprobados en la Orden SAS/1620/2009, de 2 de junio, por la
que se aprueba y publica el programa formativo de la especialidad de
Psicologia Clinica por el que la formacioén PIR pasa a 4 anos.

Con estas consideraciones, los criterios de base para solicitar la acreditacion
del neuropsicologo/a clinico/a son los siguientes (resumen general):

6. PROCEDIMIENTO DE ACREDITACION DEL EXPERTO EN NEUROPSICOLOGIA
CLINICA

El COPAO considera consensuadamente con la FANPSE que el futuro en el
ejercicio profesional es la obtencidon de un fitulo de Psicologo Especialista en
Neuropsicologia Clinica.

Mientras se alcanza esta via de formacion, se establecen tres vias de acceso
a la acreditacion del profesional Experto en Neuropsicologia Clinica (ENC).

El procedimiento de acreditacion consiste en la presentacion de los siguientes
documentos en los formatos senalados al efecto segun lo especificado en
cada Via.

Se establece el pago de una tasa por gestion del expediente de 110€, Tasa que
incluye valoracion inicial y las posibles valoraciones sucesivas, por aportarse
nuevos documentos adicionales para alcanzar el objetivo final (para el caso de
que la Comisién de Valoracién reclamase completar algin aspecto del
expediente).

La Comision se reunird dos veces al ano, la primera en los 6 primeros meses del ano,
y | asegunda en los Ultimos é meses del ano.
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Via A:

Para psicélogos y psicélogas en general que opten a la acreditaciéon
de experto en Neuropsicologia Clinica.

Para que se valore la solicitud de acreditacidn como experto en
Neuropsicologia Clinica por la “Via A” el candidato debe aportar la siguiente

documentacion:

1.1.1.- Solicitud correctamente cumplimentada para que se realicen los

tfrdmites de valoracion: ANEXO | “Solicitud”.

1.1.2.- Curriculum vitae tal y como se especifica en el ANEXO Il “C:V"..

1.1.3.- Documentos acreditativos tal y como se especifica en el punto 6.1.

1.1.4.- Resquardo del pago de tasas correspondientes.

En este caso se deben justificar 500 horas de formacion tedrica
postgraduada en Neuropsicologia Clinica Y 4 anos o 4000 horas de practica

supervisada.
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De las 500 horas de formacién teérica postgraduada, al menos el 50% han de

acreditarse mediante un titulo de postgrado o mdster especifico en

neuropsicologia con calidad reconocida. El 50% restante se acreditaria con la

asistencia a cursos de formacion de postgrado en neuropsicologia también

de calidad reconocida.

Para esta “Via A” las horas de prdctica supervisada se justificardn

siguiendo los puntos desarrollados en el ANEXO Il “PRACTICA SUPERVISADA".

, REQUISITOS
CRITERIOS BASICOS
VIA A
PREVIO ESTAR COLEGIADO OBLIGATORIO
A Sonocimirto
Psicologia LICENCIATURA SOLICITUD
. . /GRADO DE OBLIGATORIO

0 A.2. Conocimientos PSICOLOGIA
g generales de ANEXO Il "C.V."
8 Psicologia Clinica
z A.3. Conocimientos 500 horas de 50% Master
g de Neuropsicologia formacion teorica reconocido
o} ] postgraduada
“ A.4. Conocimientos| HORAS VIA ifi n

d.e 'Neuropsicologl'a eSpeCI.ICO N s 50% Cursos

Clinica Neuropsicologia reconocidos

" "
Y

B.1. Habilidades de

evaluacién

neuropsicolégica 4 anos o 4000 horas
L |B.2. Habilidades de de practica ANEXO Il
= rehabilitacién HORAS VIA supervisada "PRACTICA
§ neuropsicolégica especifica de SUPERVISADA"
S |B.3. Habilidades de Neuropsicologia.
; consejo y
m asesoramiento
-
m B.4. Habilidades de
a investigacion

N BLIGATORI

B.5. Habilidades de O OBLIGATORIO

supervision y

ensenanza
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Via B:

Esta via estd prevista para aquellos profesionales con experiencia
profesional y/o formacién no reglada que no cumplan los criterios
establecidos en la via A.

Para que se valore la solicitud de acreditacidon como experto en
Neuropsicologia Clinica por la “Via B” (candidato con experiencia

profesional), se debe aportar la siguiente documentacion:

1.2.1.- Solicitud correctamente cumplimentada para que se realicen los

frdmites de valoracion: ANEXO | “Solicitud”.

1.2.2.- Curriculum vitae tal y como se especifica en el ANEXO Il “C:V"..

1.2.3.- Documentos acreditativos tal y como se especifica en el punto 6.1.

1.1.4.- Resquardo del pago de tasas correspondientes.

En este caso se deben justificar 6 anos o 6000 horas de
experiencia profesional en neuropsicologia clinica (segun ANEXO
IV'ACTIVIDAD CLINICA” y ANEXO V'MEMORIA ACT. CLINICA”).

Si en este caso también existen horas de prdctica supervisada
podrdn ser valorados una vez se justifiquen siguiendo los puntos desarrollados
en el ANEXO Ill “PRACTICA SUPERVISADA".




CRITERIOS BASICOS REQOISTOS
PREVIO ESTAR COLEGIADO OBLIGATORIO
A.1. Conocimientos ANEXO |
generales de "SOLICITUD"
Psicologia
LICENCIATURA
/GRADO DE OBLIGATORIO
8 A.2. Conocimientos | PSICOLOGIA
Z generales de ANEXO Il "C.V."
0 Psicologia Clinica
o
2
m
z MENOS DE 500 horas p
O |A.3. Conocimientos de f i6n tedr 50% Master
P4 de Neuropsicologia e rormacion reorica reconocido
; postgraduada
HORAS VIA e
A.4. Conocimientos eSpeCIf'CO en, 50% Cursos
de Neuropsicologia Neuropsicologia .
Clinica "g" reconocidos
B.1. Habilidades de
evaluacién * ANEXO Il
neuropsicolégica "PRACTICA
6 anos o 6000 horas | suPERVISADA"(No
de experiencia obligatorio).
§ B.2. Habilidades d HORAS VIA fesi | * ANEXO IV¥
S e o lsuica neuropsicologia CLINICA™.
> peicolod clinica. * ANEXO V
g "MEMORIA ACT.
m "
o B.3. Habilidades de CLINICA
a consejo y
= asesoramiento
m
N
A
B.4. Habilidades de
investigacion
B.5. Habilidades de
supervisiéon y
ensenanza
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Via C:

Para los neuropsicologos clinicos ya acreditados en procedimientos
regionales de acreditacion se les reconocerd dicha acreditacion.

Para que se considere la acreditacion como especialista en
Neuropsicologia Clinica por esta “ViA C" el candidato debe aportar la

siguiente documentacion.

1.3.1.- Solicitud correctamente cumplimentada para que se realicen los

tfrdmites de valoracion: ANEXO | “Solicitud”.

1.3.2.- Curriculum vitae tal y como se especifica en el ANEXO Il “C:V”".

1.3.3.- Documento acreditativo que justifique el reconocimiento del COP

correspondiente.

1.1.4.- Resguardo del pago de tasas correspondientes.

En estos casos, la acreditacion del COP correspondiente, puede no
corresponderse con los criterios establecidos por la Comision de Acreditacion
COPAO (CAC) (criterios minimos establecidos en las VIAS Ay B del presente

documento).

Sila CAC considera que el candidato no cumple los requisitos minimos
establecidos en el presente documento para la acreditacion COPAQO, la
comision puede requerir documentos complementarios que justifiquen los
minimos necesarios para poder acreditar al candidato que serdn los

senalados para la Via “A':




, REQUISITOS
CRITERIOS BASICOS VIAC
PREVIO ESTAR COLEGIADO OBLIGATORIO

A.l.
Conocimientos ANEXO |
generales de "SOLICITUD"
Psicologia LICENCIATURA
A.2. /GRADO DE | OBLIGATORIO

0 Conocimientos PSICOLOGIA

(ZD generales de ANEXO Il "C.V."

o) Psicologia

0 Clinica

£ |A3

> Conocimientos

o |de ) Neuropsicologos clinicos ya |Documento que

« Neuropsicologia acreditados en acredite el
A4 o procedimientos regionales |reconocimiento
Conocimientos de acreditacién se les regional no
de ) . reconocerd dicha COPAO.
gﬁ:i:’:s'“bg'a acreditacion. L
B.1. Habilidades : , bebe de
de evaluacion Se es’rok.)le.ceron espeC|f.|<?ar los

; neuropsicolégica procedlmlemos requ.lsﬂos

w B.2. Habilidades complementarios para que | cumplidos en

= de rehabilitacion | Puedan alcanzar los criterios | su caso, para el

;U, neuropsicolégica de la Via "A", en los casos acceso al

=/ B.3. Habilidades necesarios. mismo.

‘é’ de consejo y

m asesoramiento

= B.4. Habilidades

~ de investigacion

> |B.5. Habilidades NO OBLIGATORIO

de supervision y
ensenanza

**Deben de enfregarse los criterios establecidos y cumplidos para la

concesion de la acreditacion del COP correspondiente.

17



18

7.1.- Tipo de presentacién de la documentacién para VIAS “A”, “B" Y “C":

El curriculum vitae seguird los puntos detallados en ANEXO Il “C.V.” y se
acompanard de los documentos acreditativos para una mejor valoracion del

mismo con los siguientes formatos y/o contenidos:

- Original o fotocopia compulsada de los fitulos universitarios, de
postgrado, doctorado y de ofros cursos realizados (ver puntos 1.1, 1.2y 1.3

para cada una de las vias de acceso A, B o C).

- Fotocopia de la vida laboral o de los contratos u otfro fipo de documento
que justifique los frabajos realizados dentro del dmbito de la
neuropsicologia (ver puntos 1.1, 1.2 y 1.3 para cada una de las vias de

acceso A, Bo C).

- Fotocopia de los documentos acreditativos de toda la docencia

realizada.

- Fotocopia acreditativa de las publicaciones realizadas (sélo fotocopia de

la hoja donde se especifique titulo de la publicacion y autores).

- Fotocopia acreditativa de las estancias realizadas en centros clinicos o

de investigacion relacionados con la neuropsicologia.

- Fotocopia de otro tipo de informacion relevante que desee que se le
valore durante el proceso de acreditacion, en referencia a los puntos del
ANEXO Il “C.V.":

(1.4.4.- Formacion complementaria:

1.4.5.- Otros méritos que desee hacer constar)





